Приложение 5

к Административному регламенту Федеральной службы по труду и занятости 

по предоставлению государственной услуги содействия гражданам в поиске 

подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников
Сведения о потребности в работниках, наличии  свободных рабочих мест (вакантных должностей)

Наименование  юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)

                                                   Акционерное общество «Горэлектросеть» г. Невинномысск                                  .
Юридический адрес                                    Ставропольский край, г. Невинномысск, ул. Гагарина, 50-А

Адрес индивидуального предпринимателя/физического лица ___________

Адрес (место нахождения)                         Ставропольский край, г. Невинномысск, ул. Гагарина, 50-А

Номер контактного телефона 8 (86554) 3-01-42,  факс 3-01-42
Фамилия, имя, отчество представителя работодателя    Смирнова Лариса Александровна
Проезд (вид транспорта, название остановки)  маршрутное такси, автобус № 3,6,11,16   остановка ТЦ «Максимум»
Организационно-правовая форма юридического лица    Акционерное общество
Форма   собственности:   государственная,  муниципальная, частная, общественные объединения или организации, иная смешанная российская собственность 
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)               40.10.3      Распределение электроэнергии
Социальные гарантии работникам: медицинское обслуживание, санаторно-курортное обеспечение, обеспечение детскими дошкольными учреждениями, условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)

Иные условия _____________________________________________________
	Наименование профессии    (специальности),

должности
	Квали-фикация
	Необхо-димое  коли-чество   работ- ников
	Характер работы
	Заработ-

ная

плата (доход)
	Режим работы
	Профессионально-квалификационные требования, образование,  дополнительные   
навыки, опыт работы
	Дополнительные пожелания к кандидатуре работника
	Предоставле-ние дополни- тельных соци-альных гарантий работнику

	
	
	
	постоянная, временная,  по совмес-тительству, сезонная, надомная
	
	Нормальная продол-жительность рабоче-го времени, ненор-мированный рабочий 
день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращенная продолжительность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	Начало 
работы
	Окон-чание работы
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Водитель
	
	1
	постоянная
	11620-00 руб. + премия
	Нормальная продолжительность рабочего времени
	8.00
	17.00
	Категории В,С. 

Стаж работы по профессии не менее

5 лет
	Знать правила дорожного движения и технической  эксплуатации автомобиля, правила заполнения первичных документов
	


"_____" ___________ 2017г.                 Работодатель (его представитель) _____________              Евгений Сергеевич Серебрянский
                                                                        М.П.                                                            подпись                                    фамилия,  имя, отчество 
